Un/School

Remaster your skills at DDW

Hosted by: Dutch Design Foundation &amp; Greenberry

Project Information (EN)
Check out these sessions and Un/School yourself!

Societal challenges are complex, dynamic and constantly evolving. Teams working on such issues need skills that
continue to develop. In projects that require systemic change, it is crucial to keep knowledge and expertise up to
date.

To collaborate effectively, it helps when all stakeholders understand and can participate in the creative process.
This creates a culture with room for new ideas, different perspectives and innovative approaches. At the same time,
designers increasingly need insight into change processes, so that they can strategically embed innovative
solutions within the organisational or political reality of those who own the challenge.

Sign up for one of the sessions

Together with five leading design studios, we are exploring an experimental learning environment — a place where
you learn by doing. In short, interactive sessions, Muzus, Afdeling Buitengewone Zaken, morgenmakers,
Greenberry, and Fundamentals Academy will guide you through themes such as:

e Generative Al as your creative sparring partner - Greenberry
¢ An inclusive mindset - Afdeling Buitengewone Zaken

* Who are you as a designer? - Fundamentals Academy

¢ Navigating the unknown - morgenmakers

* Making the unforeseeable imaginable - Muzus

The Role of Un/School

Un/School is the platform where two worlds come together: we provide creative experts with a stage to share their
knowledge and give professionals access to practical insights that strengthen their skills.

At Un/School, learning happens by doing. Participants actively engage with new knowledge and apply it directly in
practice. In this way, learning is not a separate activity but immediately relevant to everyday work.

Projectinformatie (NL)
Kom naar deze sessies en Un/School jezelf!

Maatschappelijke vraagstukken zijn complex, dynamisch en voortdurend in beweging. Teams die aan zulke
uitdagingen werken, hebben vaardigheden nodig die zich blijven ontwikkelen. Bij projecten waar systemische
verandering vereist is, is het cruciaal om kennis en kunde op peil te houden.

Om effectief samen te werken, helpt het wanneer alle betrokkenen het creatieve proces begrijpen en eraan kunnen
deelnemen. Dit creéert een cultuur waarin ruimte is voor nieuwe ideeén, andere perspectieven en innovatieve
aanpakken. Tegelijkertijd hebben ontwerpers steeds meer inzicht nodig in veranderprocessen, zodat zij
vernieuwende oplossingen ook strategisch kunnen inbedden in de bedrijffsmatige of politieke realiteit van de
vraagstukhouder.



Meld je aan voor een van de sessies
Samen met vijf toonaangevende ontwerpstudio’s verkennen we een experimentele leeromgeving. Een plek waar je

leert door te doen. In korte, interactieve sessies nemen Muzus, Afdeling Buitengewone Zaken, morgenmakers,
Greenberry en Fundamentals Academy je mee in thema'’s als:

o T 00 0 O OO 0 MO0 - Greenberry

MMM OTTITIIIITII] - Afdeling Buitengewone Zaken

* [T OO0 000 000 OO TITITIIIII0? - Fundamentals Academy
MM 000 0T OO - morgenmakers

* I OO T OO OO - Muzus

De rol van Un/School

Un/School is het platform waar twee werelden samenkomen: we bieden creatieve experts een podium om hun
kennis te delen en geven professionals toegang tot toepasbare inzichten die hun vaardigheden versterken.

Leren bij Un/School gebeurt door te doen. De deelnemers gaan actief aan de slag met nieuwe kennis en passen
deze direct toe in de praktijk. Zo wordt leren geen losstaande activiteit, maar direct toepasbaar in het dagelijkse
werk.
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