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What do we need to unlearn to make room for new ways of seeing, thinking and doing?
Wat moeten we eerst ontleren om ruimte te maken voor nieuwe manieren van kijken, denken en doen?
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Project Information (EN)
What do you want to unlearn?

What worked well yesterday might not work tomorrow. Technology is changing and challenges are becoming more
complex. Yet we easily fall back on familiar ways of thinking and working.

But if you want to work differently, you may have to unlearn some things first. So, what do you think we should
finally stop doing? Thinking everything through before we even try? Designing for people instead of with them?
Reducing complex problems to a single cause? Or simply saying, 'that’s just how we do things'?

Un/learn it. Choose a contract and decide which habit, assumption or way of working you want to unlearn. Write it
down, sign it and stamp it. Then put it through the shredder and add it to the growing pile of shared frustrations.

Good. It's gone. Now what?
Make room for something new

Making space is one thing. What skill do you want to develop in its place? That’'s where Un/School comes in.
Un/School helps professionals practise and apply skills from design. Think design research, futures thinking, working
with Al and inclusive design.

You learn to break old habits, open yourself up to different perspectives and practise new ways of seeing, thinking
and doing in the real world.

What will you learn next?

Join the Un/School Festival, a bootcamp for creative skills. Come on your own, with colleagues or as a designer, and
explore new ways of working alongside professionals from different organisations.

Want to change the way your whole team works? Un/School’s in-company training helps your organisation develop
the skills and ways of working it needs to move forward. Un/School creates a tailor-made programme based on your
team’s learning needs.

Projectinformatie (NL)
Wat wil jij ontleren?

Wat gisteren werkte, werkt morgen misschien niet meer. Technologie verandert en vraagstukken worden
complexer. Toch vallen we gemakkelijk terug op manieren van denken en doen die we al kennen.

Maar wie anders wil werken, moet soms eerst iets afleren. Dus: waar mogen we wat jou betreft meteen mee
stoppen? Alles eerst uitdenken voordat we iets proberen? Ontwerpen véér mensen, in plaats van mét mensen?
Complexe problemen terugbrengen tot één simpele oorzaak? Of gewoon: 'zo doen we dat nu eenmaal'?



Un/learn it. Kies een contract en bepaal welke gewoonte, aanname of werkwijze jij wilt ontleren. Schrijf het op,
onderteken het en stempel het af. Daarna gaat het door de shredder en voeg je het toe aan de groeiende berg
gedeelde frustraties.

Mooi. Weg ermee. Maar wat nu?
Ruimte voor iets nieuws

Ruimte maken is één ding. Welke vaardigheid wil je ervoor in de plaats ontwikkelen? Daar begint Un/School.
Un/School helpt professionals om vaardigheden uit de ontwerppraktijk te oefenen en toe te passen. Denk aan
ontwerpend onderzoeken, toekomstdenken, samenwerken met Al en inclusief ontwerpen.

Zo leer je vastgeroeste gewoontes te doorbreken, andere perspectieven toe te laten en in de praktijk te oefenen
met nieuwe manieren van kijken, denken en doen.

Nog niet uitgeleerd?

Kom naar het Un/School Festival, een bootcamp voor creatieve vaardigheden. Doe individueel mee, samen met
collega’s of als ontwerper, en oefen met professionals uit verschillende organisaties nieuwe manieren van werken
uit de ontwerppraktijk.

Wil je met je hele team anders leren werken? Met de in-company trainingen van Un/School werk je aan de
vaardigheden en werkwijzen die jouw organisatie verder helpen. Un/School ontwikkelt een programma op maat,
afgestemd op jullie leerbehoeften.
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